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SVET NEZISKOVEK

Svét
neziskovek

Jsme parféci pro aktivni lidi z neziskovych organizaci
a vsechny, ktefi usiluji o kvalitni praci pro spole¢nost.

Spoluvytvdaiime svét, kde jsou neziskové organizace
respektovanym, stabilnim a ddvéryhodnym zékladem
obd&anské spoleénosti.

Propojujeme, umozriujeme Siteni informaci

a know-how, sdileni zkusenosti a inspirace. Posilujeme
tim Zivotaschopnost neziskovych organizaci, aby
mohly efektivné dosahovat své vize. Sami v fom jdeme
prikladem.

Jsme neziskovd organizace zalozend v roce 2021
Nadaci Neziskovky.cz. Mezi pilite nasi ¢innosti patfi
Grantovy diéf, vzdélavani, poradenstvi, redakce

a Cesko-slovenska fundraisingova konference.

VYROCNI ZPRAVA 2023



Uvodni slovo

Rost, stabilizace a odvaha objevovat nové cesty.

Tak bych popsal druhy rok naseho strategického
obdobi 2023-2026. Uprostied dlouhodobého pléanu
jsme si potvrdili, Ze vime, kam jdeme — a Ze mdme silu

i odvahu tam dojit. Rok 2024 byl pro Svét neziskovek
rokem upevnéni pozic i rozsifovani dopadu: zvysili jsme
objem otevienych kurzl, zakdzek na miru, ale i objem
akceleraénich programi a podobnych ndroénéjsich
formdtd a tim posilili nés pozitivni vliv na éesky
neziskovy sektor.

Rok 2024 byl také rokem vnitiniho posileni — stabilizovali
jsme rozpocet, na jare jsme zdsadné rozsitili kapacity
nasi redakce a stabilizovali tym v oblasti vzdélavani.
Diky tomu mdme pevnéjsi zaklad, na kterém mizeme
ddl stavét a s jistotou rist.

Tési mé, ze vas mohu timto Gvodem privitat u vyrocni
zprdvy za uplynuly rok. A tési mé jesté vic, ze mizeme
ddl spoluvytvdret silny a profesiondlni neziskovy sektor
v Cesku.

Jan Gregor
feditel Svéta neziskovek



Lidé Svéta
neziskovek

Jan Gregor Daniela Syrovatkova Anna Novak
reditel akcelerdtory, kurzy na miru vedeni redakce a komunikace
& e—learningy
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SVET NEZISKOVEK LIDE

Anna Perdokova Milena Jefabkova Karolina Vokal Kratochvilova
oteviené kurzy & konzultace oteviené kurzy & konzultace komunikace konference,
od &ervence 2024 do &ervna 2024 feditelka na matefské

Natdlie Honetschlagerova Sarka Pravdova
obsah Grantového didfe péce o klienty
Grantového digfe
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SVET NEZISKOVEK LIDE

Barbora Bastécka llona Hobzovd Tereza Novosadové Ocetkovd
redaktorka redaktorka redaktorka

KateFina Toholova Eva Tomi¢kova
redaktorka U&etni
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SVET NEZISKOVEK LIDE

KateFina Svidrnochové Eduard Maréek

predsedkyné spravni rady ¢len spravni rady
Tomés Knaibl Matéj Lejsal
¢len spravni rady revizor

VYROCNI ZPRAVA 2024 8



SVET NEZISKOVEK

ASTNIKU:

C\
O«

Otevrené
kurzy

V roce 2024 jsme se 1é&sili z velkého ndristu zajmu

o oteviené kurzy. zejména v jeho prvni poloving, kdy
jsme museli navysovat kapacitu u véech vypsanych kurzd.
Celkem se uskuteénilo 25 workshopd. Polovina z nich se
zamérovala na fundraising, predevsim ten individudlni,
protoze véfime, ze vicezdrojové financovdani a budovdni
komunity podporovatell jsou pro organizace (nejen)

v dnesni dobé klicové. Dalsimi tématy byly komunikace,
finance, uméld inteligence a digitalizace. 2022 2023 2024 2022 2023 2024

Do nabidky otevienych kurzl jsme zaradili pét novinek,
a to workshopy zaméfené na péci o ddrce, darovani ze
zAavéti, tvorbu komunikaéni strategie, vedlejsi podnikéni
neziskovych organizaci a také webindr reagujici na
aktudlni déni — novou legislativu tykaijici se vefejnych
sbirek. Z evaluaénich dotaznikl vime, Zze u 96 %
respondentd a respondentek workshopy naplnily jejich
ocekdavani.

94 % téch, co dotaznik vyplnilo, uvedlo, ze byli spokojeni
s pristupem lektora nebo lektorky.

VYROCNI ZPRAVA 2024 9



SVET NEZISKOVEK

,,éeho si Uéastnici

a Uéastnice na nasich
kurzech ceni nejvic?
Odbornosti a vybéru
lektorujicich, pestré palety
témat, moznosti sdileni

s ostatnimi a celkové
profesionalni Urovné zajisténi
vseho, co se kurzi tyka.

A co nejvic tési mé?

Ze se Ucastnici a Gcastnice
vraceji a potkavam se

s nimi na riznych kurzech,
Ze ¢asto davaiji osobni
doporucéeni a Ze je na nasich
workshopech standardem
hodné smichu.”

Anna Perdokové

VYROCNI ZPRAVA 2024

OTEVRENE KURZY
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E-learningy

Stdlou soucdsti nasi nabidky vzdélavdani jsou dva
obsdhlé e-learningy: Komunikace pro neziskovky:
Jak chytit nase lidi za srdce a Procesy a efektivni
organizace: Jak se neztratit na spoleéné misi.

V roce 2024 proslo intenzivnimi online kurzy 30 lidi.
Jejich velkou pfidanou hodnotou je pfistupnost — jdou
studovat v éase, misté a intenzité, které si G&astnik nebo
U&astnice sami uréi. Zacali jsme pldnovat také zbrusu
novy e-learning, zaméfeny na fundraising. Jeho vznik

je napldnovén na rok 2025.

,E—learning zaméreny na komunikaci se mi libil
komplexné: logickd struktura, mix formdtd a mluvéich,
celkové velmi dobré zpracovani. Kazdy na rdznych
Urovnich zku$enosti si tu najde néco. Vypichla bych
srozumitelnost celého e-learningu, vSechno velmi
dobfe popsané.”

Veronika Havlikova, NROS



SVET NEZISKOVEK

Reditelsky
mastermind

»Mastermind je prostor,

kde je mozné se o reditelské
praci bavit, coz moze lidem
otevrit spoustu moznosti.
Mohou si odnést nepreberné
mnozstvi tipu, inspirace
nebo si treba jen ulevit.
VéFim tomu, Ze absolventi

¢i absolventky mohou odejit
s konkrétni inspiraci pro
Feseni situaci, které je trapi,
se kterymi si nevédi rady,
nejsou si jisti, jak postupovat,
nebo se neosvéddéilo to, co
vz zkusili,” Fika o programu

Petr Machalek.

VYROCNI ZPRAVA 2024

Sedm feditelek, Sest mésicd. V fijnu 2023 odstartoval
prvni béh mastermindu pro feditele a feditelky
neziskovych organizaci a pokracoval az do kvétna
2024. Pdlroéni program facilitovany Petrem Machdlkem
vznikl s cilem vytvofit bezpeény prostor pro rozvoj
reditelskych dovednosti, sdileni know-how a vzdjemnou
podporu. Na podzim 2024 jsme odstartovali druhy béh,
tentokrdat s osmi fediteli a feditelkami — ten pokracuje

v roce 2025.
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SVET NEZISKOVEK

VYROCNI ZPRAVA 2024

REDITELSKY MASTERMIND

/,,F’o pol roce setkdvdni prohlasuiji, ze $lo o jedno \

z mych nejlepsich rozhodnuti posledniho roku.

Pracovni témata k debaté jsme zvolily spole¢né,

diky volnému formdtu jsme se dotkly téz osobnich
zdlezitosti. Povzbuzovaly jsme se navzdjem —

s radostmi, tézkostmi, zdseky i pfilezitostmi —

a v obtiznych chvilich si pfipomnély, Ze perspektiva

je stdle oteviend. Shodly jsme se, ze sdileni

v bezpeéném prostiedi nds véechny velmi obohatilo.
Nakonec i nds facilitujici, laskavy privodce Petr
Machdlek pfiznal, ze po celou dobu udivené sledoval,
jaké se s ndmi déji véci. Co jsem si odnesla ja?

1) V&tsi sebejistotu: celkem dost toho celkem dobre
zvladdam. 2) Umensené obavy z dil&ich selhdni: chyby
zkratka déladme vsichni. 3) Velkou vdé&nost: jsem
docela zdravd, prédce mi davd smysl a vazim si lidi
kolem sebe. 4) Posilenou odvahu: ano, obé&as holka
trochu ztrdci dech, kdyz na ni Zivot zadupe. 5) Dobry
pocit, Ze moje nestandardni ndpady jsou limitovdny
jen mym cistym svédomim. Protoze, pro¢ ne?"

Lenka Eckertova, Nadace RSJ /
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SVET NEZISKOVEK

Konzultace

HODIN
KONZULTACI

V oblasti poradenstvi jsme pokracovali v ovéfené
nabidce konzultovanych témat: zakladdni neziskovych
organizaci a pravni rady, projektové zadosti,
fundraising, finanéni fizeni a pldnovdéni, komunikace

a PR, digitdlni ndstroje, personalistika. Novinkou

bylo vytvorfeni konzultaénich bali¢kd se zaméfenim

na dlouhodobé spoluprdce, které ndm umoznuji
dosahovat vétsiho dopadu v konkrétnich organizacich,
a v koneé¢ném disledku i v obcanském sektoru celkove.
Mdme radost z rekordniho poétu odkonzultovanych
hodin i ze 17 neziskovych organizaci, které v roce 2024
vznikly s asistenci nasich spolupracujicich préavnikd.

2022 2023 2024

/,,Déku]eme Svétu neziskovek za propojeni \

s Marii Hordkovou. Konzultace s Maruskou ndm
pomohla zorientovat se v bludisti, kterym pro nasi
zadéinajici organizaci fundraising byl. Z praktickych
tipt a doporuéenych odkazi k prozkouméni
cerpdme dodnes.”

\Lucie Szakdl, RéZovd masinka

VYROCNI ZPRAVA 2024



SVET NEZISKOVEK KONZULTACE

17

zalozenych organizaci
s nasi asistenci

487+

hodin konzultaci

VYROCNI ZPRAVA 2024 15



SVET NEZISKOVEK

Rozhovor

»,<Organizacim setfime
energii, aby se mohly vénovat
napliovani svych vizi.”
Karolina Vokal Kratochvilova
a Jan Gregor v feditelském
dvojrozhovoru

Jaka je organizaéni kultura Svéta neziskovek a jak
ji budovat? Jaka jsou specifika vedeni malého tymu
slozeného ze zkrdcenych Gvazki? Nejen o tom
vypravéli v rozhovoru Karolina Vokal Kratochvilovg,
feditelka na matefské dovolené, a souéasny reditel
Jan Gregor.

Co je podle vés nejvétsi pFinos Svéta neziskovek?

Karolina: Ve Svété neziskovek hodné véfime v silu
spoluprdce. Snazime se, aby organizace mohly
spolupracovat, vyménovat si zkusenosti, aby jedna
organizace nemusela vymyslet kolo, kdyz uz ho vymyslel
nékdo jiny, a aby se celkové zefektivnilo fungovani a ony
mohly mit stéle vétsi pozitivni dopad na oblasti, kterym
se vénuiji.

VYROCNI ZPRAVA 2024

Svét neziskovek je prospésny v tom, ze organizacim
Setfime energii, kterou musi vynaklddat na
zefektiviiovdni svého fungovdni, aby mély vétsi prostor
vénovat se napliiovdni svych vizi, kvili kterym vznikly.
Tohle vSechno v kone¢ném disledku prispivd k silnéjsi
ob&anské spole&nosti v Cesku. Ted’, kdy? jsme svédky
déni napfiklad na Slovensku, je to extrémné dilezité.
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SVET NEZISKOVEK

Pfemyslite néjak o dopadu vasi prace?

Honza: Vic nez dopad na sektor a organizace vnimdm
dopad na konkrétni lidi. Bavi mé se s nimi setkdvat, na
Skolenich, konferenci, pfi konzultacich nebo si domyslet,
kdo si zrovna &te nds &lanek. Uplné nejvic by mé& bavilo
se s nimi bavit po pdl roce, s kazdym jit na kafe. Bohuzel,
ale vlastné nastésti, jich mame tolik, zZe se nejde kazdého
ptat, jak mu spoluprdce s ndmi zménila Zivot.

Hodné se ptdme, co si lidé z nasich sluzeb odnéseji, ale
vétsi méreni toho, jakym zpUsobem je ovlivnény ¢lovék,
ktery si precte ¢ldnek nebo navstivi nés kurz, jestli mu to
dlouhodobé pomdhd v préci, v tuto chvili systematicky
nedéldme. Ale stejné jako oni maji dopad a méni Zivoty
k lepsimu, tak j&@ doufdm, ze Svét neziskovek méni zivot
lidem v neziskovkdch.

»Budujeme kvalitni a vielé
vztahy uvnitf i navenek.”

Jak byste popsali organizaéni kulturu Svéta neziskovek?
Karolina: Pratelskd. Panuje tu divéra.

Honza: Ddvdme svobodu a prostor. A je to party!
Karolina: Party — pod to bych se podepsala, protoze to
dobre popisuije, jak spolupracujeme, ale i to, jaky zdzitek

se snazime dopravit k lidem z vnéjsku. Je pro nds dilezité,
aby nés to bavilo.

VYROCNI ZPRAVA 2024

ROZHOVOR

Honza: Zdaroven viechno déldme v nejlepsi kvalité, aby
vsechny sluzby byly profesiondlni. Davame si hodné
zdlezet na tom, aby to organizacim opravdu pomdhalo,
dostaly potfebné know-how nebo inspiraci.

Jaké kroky tedy délate pro to, aby vase organizaéni
kultura byla takovd, jakou ji popisujete, aby s vami lidé
chtéli spolupracovat a citili se u vés dobfe?

Karolina: Organizaéni kultura je hodné ovlivnénd tim,
jak j& a Honza pracujeme a jaci jsme. A asi se ndm dafi
nabalovat podobné smyslejici lidi. Je pro nds tfeba
pfirozené, ze se hodné vénujeme novdckim, aby se u nds
citili opravdu dobre, coz mize byt energeticky ndroéné.
Pravidelné se taky s kazdym dvakrdt do roka schézime
na hodnoticich rozhovorech, abychom védéli, jak ném

v té spoluprdci je a co kdo potrebuje.

Snazime se ddvat hodné prostoru pro rozvoj, aby kazdy
mohl délat to, co mu jde a co ho bavi, a podle toho
treba upravit i danou pozici. Celkové je pro nds dilezity
lidsky rozmér, to, Ze se spolu viddme tfeba i mimo prdci...
Prosté se snazime budovat kvalitni a vielé vztahy, a to
nejen uvnitf organizace, ale i navenek. Rozmyslete si, co
je ten cil, posldani, jak to chcete délat, fidit, kde budete
brét penize.”

17



SVET NEZISKOVEK

Jaké stézejni principy Fizeni zapojujete do vztahu
se svymi zaméstnanci a zaméstnankynémi?

Honza: Myslim, ze ddvat diraz na poctivost, vielost

a svobodu je zdsadni. Lidem v tymu ddvdme prostor

se projevit. Vlastné cokoliv, co si élovék v tymu vymysli —
pokud je to v souladu s nasi strategii, hodnotami a mé
to finanéné smysl — tak to mize délat. My potiebujeme
kreativitu, ndpady, bez nich chybi zdbava i barevnost.
Souéasné po lidech chceme, aby byli samostatni, ale
ne v fom smyslu, Ze maji zodpovédnost a na véechno maiji
z0stat sami. Vyzadujeme od nich uréitou disciplinu, aby
dobre délali to, co umi, a zéroven si uméli fict o pomoc,
kdyz nem0zou.

,Jsem druh tichého lidra
v pozadi, ktery zalévq,
aby to vsechno vykvetlo.”

Jaké je to Fidit maly tym, ktery je navic posklddany
z fady zkracenych Uvazkd a ktery musi hodné
pracovat na dalku?

Honza: Objemové té prdce v sou€asnosti neni tolik, aby
potfebovala desitky lidi. Zarovern je hodné riznorodd,
tak je dobré ji mit rozdélenou mezi vice hlav a mit tak
bohatou expertizu. Ale nékdy je to ndro¢né. Vétsina lidi
v tymu mdé déti, a to v rdznych letech, od mimina az po
pubertfaky. A tak potiebuji ¢aste&né dvazky a zdrovef
vice pracovat na ddélku. To podporujeme a podporovat
budeme. | presto, ze nadmiru prdce na ddlku a Gbytek
osobnich interakci ohrozuje kreativitu. My pfitom

VYROCNI ZPRAVA 2024

ROZHOVOR

véfime, ze kreativita, ndpaditost a radost z prdce jsou
klicové a vzdjemné propojené. Bez toho setkdvani je
to tézké, zistavate doma sami a jediné, co vam zbyvd,
je v podstaté jen ta préce. Ale vdaléime s tim, jak se
dd. Mizeme o tom tfeba oteviené mluvit. To v jinych
organizacich nejde a je to tam tabu.

Karolina: Pfizndvdm, zZe to je trochu Achillova pata.

Je ndroéné hledat spole¢né terminy, komunikovat online
nebo se setkdvat hybridnég, neustdle zjidfovat Easové
moZnosti nds viech... Zere to spoustu energie, ale pordad
ndm to stoji za to.

Honza: | kdybychom byli vétsi, tak bychom stejné chtéli
poskytovat moznost zkrdcenych Gvazkd. Je dilezité
myslet na to, aby se ten, kdo m& mensi manévrovaci
moznosti, necitil blbé, ze je kvili nému setkdni slozitéjsi.
Je tfeba to vyvazovat, aby se v takto posklddaném tymu
lidé citili komfortné, ale aby to zdroven fungovalo.

18



Jak byste popsali svou roli v Feditelském kfesle?
Jste vice manazZefi nebo mentofi, kde se nachéazite
v hierarchii organizace?

Rozhodné mi neni blizky autoritativni zpisob
vedeni, je pro mé pfirozenéjsi byt soucdsti tymu a byt
na stejné vIné s ostatnimi. Snazim se délat véci po
dobrém a lidi motivovat. Jsem spis druh tichého lidra
v pozadi, ktery jen zalévd, aby to pak vSechno vykvetlo.
Souéasné ale findIni zodpovédnost stoji na mé. Takze
je potfeba zaijistit, aby vSechno fungovalo tak, jak m4,
ale zdroven udrzovat kvalitni a pohodovy vztah s kolegy
a kolegynémi. A to je nékdy tézké ukoéirovat, protoze
obéas je nutné vystoupit z prételské role a dupnout si.
Coz mi moc nejde. (smich)

J& se ob&as pfistihnu pfi myslence, ze bych
hrozné chtél byt jen fadovym ¢lenem tymu. Ono je to
v né&em velky luxus, zvlast v tymu, ktery je tak pratelsky
jako ten ndés. A v takovém tymu je té€zké byt opravdu
Jreditel”. Je to osaméld role, a to i v té nejpfijemnéjsi
organizaéni kulture — i kdybychom tu byli jen tfi a jeden
z nds byl reditel, tak ten jeden za viechno prosté
zodpovidd. Snazit se mize sebevic, ale stejné ho tym
plné nevpusti. Jako by viselo nékde ve vzduchy, ze
nékteré véci se pred rediteli prosté nefikaiji a nedélaiji.

Jak by se tohle dalo Fesit?

Vlastné mi doslo, ze jesté kdyz tu Kdja byla, tak
jsme na to feditelovdni byli tak tfrochu dva. Je to zvl&stni
u takhle malého tymu mit dva feditele, ale myslim, ze
kdyby to bylo takto rozmélnéné, tak by to bylo idedlni
a zdrover by to sedélo nasi kultufe.

| v sebemensim tymu je ¢lovék v Fidici roli na
zdsadni rozhodnuti sdm. A to, Ze jsme v néjaké fazi byli
v té roli dva, mi hodné pomdhalo — necitila jsem se tak
izolovand a mohla jsem svoje starosti s nékym sdilet.

Co byste popfdli Svétu neziskovek do dalsich let?

Aby byl vidycky plny skvélych lidi, jako byl
dosud! A jesté jednu véc: abychom si vzdycky dokdazali
udrzet radost ze vzdjemné spoluprdce a z toho, co
déldme. Kdyz se pak ohlédneme, tak uvidime lidi
v nezisku, které zase o kus vic bavi prédce, uméji ji a raduiji
se spolu s témi, kterym méni kvalitu Zivota k lepsimu.
Naivni? Nemyslim si. Musime umét snit, abychom nasli
cesty k lepsimu svétu. To Svétu neziskovek preju. A taky,
aby se pfi nasich kanceldfskych snidanich vzdycky
prohybaly stoly, jako dosud.

Tak kdyz uz jsi mi nahrdl tou snidani, poprdla
bych ndm viem na z&vér Dobrou chut. Af mdme ve Svété
neziskovek ddl chut pfindset nové ndpady, chuf iniciovat
smysluplné spoluprdce a chuf spoleéné oslavovat!

Jaky je recept na hladké preddni feditelského kiesla?
Pro¢ je dilezitd komunikace A jak skloubit préci

a matefstvi? Pfeététe si cely rozhovor na webu Svéta
neziskovek.


https://svetneziskovek.cz/lide/reditelka-sveta-neziskovek-na-rodicovske-a-soucasny-reditel-otevrena-komunikace-je-pri-predavani-pozice-zaklad
https://svetneziskovek.cz/lide/reditelka-sveta-neziskovek-na-rodicovske-a-soucasny-reditel-otevrena-komunikace-je-pri-predavani-pozice-zaklad

SVET NEZISKOVEK

Akceleratory
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SVET NEZISKOVEK AKCELERATORY

NGO Excellence

Pét vybranych neziskovych organizaci prochdzelo

od bfezna do ¢ervna akcelerdtorem NGO Excellence
2024. Dalsi roénik intenzivniho programu probéhl opét
v partactvi se Socidlnim bankovnictvim Ceské sporitelny.
Organizace si samy zvolily téma, které je pdli a réddy

by ho posunuly, a s podporou mentor a mentorek se
vydaly na cestu za zménou. Objevila se témata jako
stabilita financovdéni, fundraisingovd strategie, uchopeni
manazerskych roli, zvyseni atraktivity pro ndbor
zaméstnanct nebo komunikace. Po dobu tfi mésicd je
¢ekaly kromé odborného mentoringu také konzultace,
spoleéné workshopy a vzdjemné sdileni.

»Program pro nds byl nakopnutim a velkou inspiracf:\
o uéici se organizaci, jak pfemyslet o firemni kultufe.
. . . Odndésime si i nové pozndni: jak vziteénd mize byt
Centrum pro rodinu a socidlni pééi z.s.
Letni dom, z. 0.

Pfiroda kolem ndés, o.p.s.

Spoleénost DUHA, z. 6.

Spolek KOLUMBUS

spoluprdce s mentorem, jak inspirativni je setkdvat se
s lidmi z jinych organizaci. A vysledky? Mdme spoustu
novych postupl, zménil se pfijimaci a nalod'ovaci
proces nového pracovnika, chystdme zmény v interni
komunikaci.

\Spoleénosf DUHA /
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Na viné kampané

V hlavni roli fundraising! V roce 2024 jsme odstartovali
ve spoluprdéci s Darujme.cz a Nadaci Via druhy roénik
akceleraéniho programu Na viné kampané zaméreného
na rozvoj online fundraisingu. Osm neziskovych
organizaci pracovalo s podporou pridélenych mentort

a mentorek na svych predvdnocénich kampanich, ziskani
novych pravidelnych dércd a zlepseni péce o né.
Tématem bylo také méfeni a vyhodnocovdni, komunikace
nebo zapojeni ostatnich z tymu do fundraisingu.

Fundraisefi a fundraiserky (n&kdy v tandemu s vedenim)
vybranych organizaci od z4fi do ledna pracovali na
svych kampanich, 6¢astnili se dopliujicich konzultaci

a spoleénych workshopd, na kterych mohli sdilet svoje
zkuenosti s ostatnimi 6¢astniky a G&astnicemi. Na
zdvéreéném setkdni predstavili svoji cestu akcelerdtorem
a vysledky kampani. Celkem se v kampanich, které

v rdmci akcelerdtoru vznikly, vybralo 2 655 153 korun.

Alternativa stfredodeské D3, z.s.

AniDef, z.s.

Dité v srdci, z.s.

Hospicova péée sv. Kleofdse, o.p.s.

HOST Home-Start, z. 6.

Post Bellum, z. 0.

Skautsky institut, z.s. (Jundk - &esky skaut)
Sola poméhd, z.s.

VYROCNI ZPRAVA 2024

AKCELERATORY

Akcelerdtor ndm vratil energii do zivota a zlepsil
n
ndladu v nasem tymu.”

Roman Andres, Alternativa stfredoéeské D3

»onazily jsme se vice popsat dopady pomoci ddrcl
na nase klienty a klientky, fici, Ze pomdhaiji jim a ne
ndm jako organizaci.”

\Peira Pfeiferovd, Hospicova péée sv. Kleofdse

,Uvédomila jsem si, Ze u toho musi byt vedeni, a prdci
fundraiserky ted’ ddvém vétsi dolezitost.”

Katefina Vapenkovd, HOST Home-Start

B U/
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Sluzby na mirv

»V roce 2024 jsme ve

Svété neziskovek méli

Fadu vétsich a paradnich
spolupraci. Spojeni s dalSimi
organizacemi, které pecuji
o své grantees, cleny,
pripadné své partaky, nds
vzdycky bavi — spoleéné je
posouvame zase o nékolik
kroko dal,” Fika Daniela
Syrovatkovd, ktera ma

ve Svété neziskovek sluzby
na miru na miru pod palcem.

VYROCNI ZPRAVA 2024

V rédmci grantového programu Nadace Neziskovky.cz
Jak chytit nase lidi za srdce jsme provdzeli 15 G€astnikd
a G&astnic (grantees), ktefi v probé&hu tfi mésico
pracovali na své fundraisingové komunikaci. Program
kombinoval samostudium komunikaéniho e-learningu,
Ovodni workshop o vztahovém fundraisingu, Q&A online
setkdni a zdvéreéné sdileni zkusenosti. Pokracovali jsme
také ve spoluprdci s Nadaci O. Vybrané organizace
Fakescape, Replug Me a Cmelak prosly programem
Fundraiser+, ktery jim pomohl zauéit nového fundraisera
nebo fundraiserku a nastavit vnitini prostfedi pro to,
aby mohly Gspésné rozjet individudlIni fundraising.

Probéhlo taky hned nékolik workshopd vytvorenych
na mird individudlnich potieb konkrétnich organizaci.
S Diakonii CCE jsme zacali pracovat na e-learningu
pro jeji strediska, spolupréce pokracuje v roce 2025.
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/é

Grantovy diar

Jaky byl rok 2024 v Grantovém di&fi? Zverejnili

jsme celkem 1001 vyzey, sledovali jsme pres tisic
vyhlasovateld — od ministerstev, krajd, mést, nadaci

a nadaénich fondd i soukromych subjektt. Po nidivych
povodnich na jizni Moravé jsme odemkli mimorddné
vyzvy zaméfené na pomoc po povodnich pro viechny
zdarma.

Grantovy didf nabizi aktudlni i pribézné grantové

a dotaéni vyzvy pro neziskové organizace na jednom
mist&. Setii tak &as stovkam neziskovych organizaci,
jejichz fundraisefi a fundraiserky si mohou grantové
prilezitosti filtrovat podle relevance nebo terminu
uzdvérky nebo si mohou nastavit e-mailové upozornéni
na granty $ité na miru pouze jim.

VYROCNI ZPRAVA 2024

»Rok 2024 byl pro Grantovy
diar velmi uspésny, dosahli
jsme nejvyssiho poctu
odbératelt v historii sluzby
a vyraznd vétsina z nich

s nami zUstava vice let. Nasi
klienti a klientky méli vidy
véasné a presné informace
o aktudlnich dotacich, coz
jim pomdhalo realizovat
jejich projekty. Pravé to mam
na své prdci nejradéji —
vidét, jak se z dobrych
napadi stavaiji skuteéné

a hodnotné projekty

s pozitivnim dopadem na
spoleénost. Grantovy diar
pro mé neni jen informacni
nastroj, ale cesta od vize

k realizaci.”

Sarka Pravdové
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SVET NEZISKOVEK GRANTOVY DIAR

1001

vyzev

1070

cerstvé aktualizovanych
zdroju
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Case study:
Lughnasad

Karolina Hanzlova
(Lughnasad): ,,Jednalo se

o muj prvni projektovy pokus
a hned vysel!“

VYROCNI ZPRAVA 2024

Kdyz Karolina Hanzlova prevzala vedeni organizace
Lughnasad, rozhodla se jit cestou vicezdrojového
financovani. ProtoZe zarovei s novymi povinnostmi
potfebovala usetfit Eas, zaéala odebirat Grantovy
diaf. Preététe si rozhovor s feditelkou spolku, ktery
kaidoroéné porada v Nasavrkéch Mezinarodni
festival keltské kultury.

Jaké jsou vase zkusSenosti s pouzivanim Grantového
diare?

Jednd se o uzivatelsky velmi pfijemny ndstroj.

Do Grantového didfe jsem zadala filtry a pravidelné mi
chodi tipy a novinky do e-mailu. Pfiblizné 1-2x mési¢né
si di&f prochdzim jen tak bez filtru, abych se podivala,
jaké pfilezitosti se objevuji. Grantovy diéf bych
doporucila vsem, ktefi hledaji nové moznosti financovdni
a chtéji si usetfit as.

Jak jste se dozvédéla o Grantovém didfi a co vas
pfimélo se zaregistrovat?

S loriskym podzimem jsem prevzala vedeni organizace
a jako jeden z nutnych krokd a cild jsem si stanovila
zajistit vicezdrojové financovdni nasi stézejni aktivity —
pofdddni Mezindrodniho festivalu keltské kultury
Lughnasad. Védéli jsme, ze chceme udrzet a zdroven
zlepsovat kvalitni program festivalu a zéroven

udrzet pfiznivou cenu, aby se k ndm pfijeli podivat

a vzdélavat jak fanousci a nadsenci hudby, historie
nebo archeologie, ale také rodiny s détmi.
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Ponofila jsem se tedy do hlubin fundraisingu a zaéala se
vzdélavat. Hned na pog&atku jsem (ziejmé skrze hleddani
kurzl) narazila na Svét neziskovek a spolu s tim i na
Grantovy diéf. Obsah a kurzy, které Svét neziskovek
vytvéri, mi byly hodné sympatické a vzhledem k nasim
aktivitém relevantni. Rekla jsem si, e si potiebuju
usnadnit prdci, Zze neni v mych sildch sledovat viechny
grantové programy, dotace, tedy, Ze zainvestuji do
Grantového didre.

Jakou konkrétni podporu jste diky Grantovému diéfi
objevili a nasledné ziskali?

Jednalo se o mij prvni projektovy pokus a hned vysel!
Narazila jsem na vyzvu jednoho nadaéniho fonduy,
jehoz zaméreni s ndmi hezky koresponduje. Festival

md velkou dobrovolnickou komunitu a na jeji podporu

je projekt zaméreny. Nadaénimu fondu se nds projekt
zalibil a podpofili nds formou daru. Tenhle Gspéch

mé hodné namotivoval a obrdtila jsem se i na dalsi
organizace, oslovila mnoho novych partnerd i partnerd
z predchozich let. Kdyby projekt nebyl dspésny, asi bych
se na tolik subjektd neobrdtila.

Jaky dopad mély ziskané dotace na vas projekt
nebo organizaci? Pfedstavite nam festival keltské
kultury bliz?

Hlavni ¢innosti spolku Lughnasad je organizace
Mezindrodniho festivalu keltské kultury Lughnasad.
Festival se kazdoroéné kond uprostied léta jako oslava
Urody a sklizné v nezaménitelném prostfedi skanzenu
Zemé Keltd v Nasavrkdch. Nasim cilem je pfindset
navstévnikdm jedineény zazitek spojeny s kulturou
starovékych ndrodu, ukdzkou tradiénich femesel

VYROCNI ZPRAVA 2024

CASE STUDY

a uméni, kvalitnim hudebnim a vzdéldvacim programem
a neopakovatelnou atmosférou blizkych 2elezn§lch hor.
Festival neni Zddnou novinkou, mé dlouhou tradici —

v roce 2024 oslavil 18. roénik a je plné organizovén
dobrovolniky. Kazdoroéné se tak sejde okolo

90 dobrovolnikd a dobrovolnic, ktefi pochdzeji z réznych

koutl republiky ze vSech vékovych kategorii.

Diky projektu jsme mohli zaijistit ¢4st agendy spojené
s dobrovolniky — zejména jejich stravovani. Z financi
hradime také dobrovolnickd tricka a drobné odmény
pro dobrovolniky za jejich praci. Jsem tak samoziejmé
mnohem klidné&jsi, ze vétsinu vydaijd a plateb, které
realizujeme pred festivalem, jsme diky daru od
nadaéniho fondu schopni pokryt, coz ndm zase

ddva vétsi jistotu. A j& spim mnohem klidnéji.
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Co povaiujete za nejvétsi pfinos Grantového diare?

S vedenim organizace mi pfibylo mnoho novych
povinnosti, a tak mi Grantovy di&f opravdu hodné seti
¢as. Nevim, kolik hodin bych musela strdvit hledanim

a stejné bych nedohledala tolik prilezitosti, které néstroj
nabizi. Vie je pfehledné a srozumitelné. Mdm uz ted’
lepsi obrdzek o tom, co a jak funguje, v jakém obdobi
byvaiji zverejfiovdny granty, které se nasi organizace
tykaii, co si mdm na pfisti rok pripravit za podklady, jak
nad grantovym fundraisingem premyslet. A taky, ze je
nejlepsi s projektovymi aktivitami za&it co nejdfiv, zvlast
kdyz se jednd o finance na konkrétni akci, jako tomu je
u nds.

Mate néjaké tipy nebo rady pro nové uvZivatele
Grantového didfe, které byste chtéla sdilet?

Urcité si i samostatné vyzvy prochdzet, seznamovat se
s riznymi moznostmi podpory. S objevenim grantové
prilezitosti to ale nekonéi, spi§ zaéind. Hodné jsem si
dala zdlezet na vypracovdni projektu a jeho prezentaci
— to je dalsi stézejni krok k Gspéchu. Absolvovala jsem
taky kurz Svéta neziskovek o grantovém fundraisingu!



Redakce

Do roku 2024 vstupovala redakce Svéta neziskovek

ve slozeni dvou lidi, uz v Gnoru se ale rozsifila na pét.
Persondlini rozsifeni nédm umoznilo vyddvat &lanky s vetsi
pravidelnosti a pokryt vice tematickych oblasti.

Na zaédatku roku jsme také realizovali dotaznik, ve
kterém jsme se naseho &tendfstva ptali na zpétnou
vazbu k redakénimu obsahu. 92 % zapojenych hodnotilo
nase ¢lanky jako uziteéné. Z prozkumu také vyplynulo, ze
nejvétsi zdjem je o témata fundraising, granty a vyzvy,
PR a komunikace. Nejoblibenéjsimi formdty jsou &lanky
s praktickymi tipy, aktuality z neziskového sektoru

a rozhovory se zajimavymi osobnostmi.

Pravé ¢&lanky s praktickymi tipy pro neziskové
organizace obsahu dominovaly. Mezi nej¢tené|si
patfily texty s tipy, jak dostat téma do médii, jak

na nendvistné reakce v online komunikaci, jak na
ndbor v neziskové organizaci nebo jak zapojit zndmé
osobnosti do fundraisingu. Stejné jako v pfedchozich
letech redakce sledovala také aktudlni spolecenské
déni a dilezitd spolecenskd témata. Perspektivou
neziskovych organizaci se tak redaktorky ponofily
napfiklad do témat restorativni justice, povodni na
iizni Moravé, zhorsujici se psychiky déti nebo odlivu
financi z rozvojové pomoci v disledku klimatické krize.
U prilezitosti voleb do Evropského parlamentu jsme
oslovili kandidujici subjekty a vydali anketu o jejich

postoji k obcanskému sektoru a tématdm s nim spojenym.

V pribéhu roku jsme se pustili i do dvou tematicky
ucelenych sérii. Jednou z nich byla série 1fi ¢lankad,
kterd vznikla ve spoluprdci se Sdruzenim VIA, na téma
digitalizace neziskovych organizaci a jejich odolnosti
vi&i dezinformacim. U pfilezitosti 35. vyroéi padu
komunistického rezimu redakce zpracovala sérii ¢tyf
textd mapujici vyvoj obéanského sektoru od poloviny
minulého stoleti az do vstupu do Evropské unie (&&st
¢lankd vysla az v roce 2025). Nejétengjsimi &lanky byly
rozhovor s Radkou Vernerovou o vzniku Domu pro Julii,
prvnim kamenném hospici pro déti, ktery otevrel v srpnu
2024, a shrnuti, co se podafilo neziskovym organizacim
prosadit v roce 2023.
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»Jedno z velkych témat
roku 2024 byla pro redakci
inkluzivita. Pokracovali
jsme v navaznosti na
strategii Svéta neziskovek
v cili z predchoziho

rokuv — vyvarovat

se pragocentrismu

a informovat vice o déni
v regionech. Pravidelné
pokryvame také témata

VYROCNI ZPRAVA 2024

REDAKCE

souvisejici s romskou
mensinou. | k vybéru
respondenty a respondentek
jsme pristupovali tak, aby
byl vybér co nejpestiejsi,
at uz co se tykd genderu,
regionu nebo velikosti dané
neziskovky. Prosli jsme také
interni diskuzi o inkluzivnim
jazyce. Vzhledem k tomu,
Ze v neziskovém sektoru
pracuje vic Zen nez muzu,
povazujeme za dilezité,
abychom v élancich
eliminovaly pouzivani
generickych maskulin.

Anna Novék
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Finanéni
vysledky

Svét neziskovek je tu sice relativné krétce — od konce
roku 2021, presto nase sluzby maji mnohaletou tradici
ziskanou jejich pfedchozim provozovénim u zakladatele
Nadace Neziskovky.cz. To nds subjekt stavi do zajimavé
pozice. | kdyz jsme pomérné mladym subjektem, tak

v lofiském tfetim roce fungovani jsme jiz byli svédky
vyrazné ekonomické stabilizace a v nékterych

oblastech i ristu. S hrdosti vés zveme na dalsi strdnky
k prostudovdni nasi zavérky ve zjednoduseném rozsahu.
Kompletni zdvérka ve. prilohy je zvefejnéna standardné
ve verejném rejstiiku a zveme i k jejimu prostudovani.

VYROCNI ZPRAVA 2023
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Vykaz zisku
a ztraty

ve zkrdceném rozsahu ke dni 31.12.2024 (v tis. K&)

. . c )
Naklady S =
Al Spotiebované ndkupy a nakupované sluzby 3657 3657
All Zmény stavu zdsob vlastni ¢innosti a aktivace
Al Osobni ndklady 665 665
ALIV. Dané a poplatky
AV. Ostatni ndklady 12 12
AVI. Odpisy, prodany majetek, tvorba a pouziti rezerv
a opravnych polozek
AVIl. | Poskytnuté prispévky
AVIIL. | Dan z pfijmd
CELKEM 4334 4334
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’ y b
Vynosy st el R
B.I Provozni dotace
B.II. Prijaté pfispévky 684 684
B.II. Trzba za vlastni vykony a za zbozi 3 848 3 848
B.IV. Ostatni vynosy 4 4
BV. Trzby z prodeje majetku
CELKEM 4536 4536
C. Vysledek hospodareni pfed zdanénim 202 202
D. Vysledek hospodareni po zdanéni 202 202
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Rozvaha

ve zkrdceném rozsahu ke dni 31.12.2024 (v tis. K&)

k1.1.2024 k31.12.2024

A. Dlouhodoby majetek celkem
l. Dlouhodoby nehmotny majetek celkem
Il. Dlouhodoby hmotny majetek celkem
[. Dlouhodoby finanéni majetek celkem
V. Oprévky k dlouhodobému majetku celkem
B. Kratkodoby majetek celkem 820 1616
l. Zasoby celkem
Il. Pohledavky celkem 151 48
M. Kratkodoby finanéni majetek celkem 651 1547
V. Jind aktiva celkem 18 21

AKTIVA CELKEM 820 1616

VYROCNI ZPRAVA 2024
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A. Vlastni zdroje celkem 74 813

l. [. Jméni celkem 334 871

I. [I. Vysledek hospodareni celkem -260 -58

B. Cizi zdroje celkem 746 803

l. Rezervy celkem

Il. Dlouhodobé zdvazky celkem

[. Kratkodobé zdvazky celkem 268 295

V. Jind pasiva celkem 478 508
PASIVA CELKEM 820 1616

VYROCNI ZPRAVA 2024
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NADACE VIA spofitelna
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Nadace O Anna Novdk



SVET NEZISKOVEK

Za dalsi
spolupraci velmi
dékujeme i vam:

AK Slaninovéa Vokal
Breakfaststory

BRODOTO d.o.o0.

CRM pro neziskovky

Czechitas

Ceskobratrska cirkev evangelickd
Ceské centrum fundraisingu
Citarna Unijazz

Darujme.cz

Diakonie CCE

Dité v srdci

Fakulta humanitnich studii
FotoZajda.cz

Férum mobilnich hospicd

koalice Za snadné darcovstvi
Komunitni centrum a zahrada
Kotlaska (RUBIKON Centrum, z.G.)
Le Camille

Nadace pro souéasné uméni

VYROCNI ZPRAVA 2024

Sdruzeni VIA

Sedmé generace

Slovenské centrum fundraisingu
SozialMarie

Studio Divize

TUDYTAM

Konzultantom,
lektoriom,
mentorum
a autorum

Jifi Bérta

Lenka Bergmannové
Staiika Fabsikova
Jana Havlenové
Lukés Hejna

Aneta Hlavaté
Marie Hordkova
Lucie Hoskové

Petra Joklova
Dominika Juhdsové

PARTACI

Barbora Novosadova
Jan Kroupa

Ji¥i Krupa

Adam Kubiéka
Stanislav Kutdéek
Adéla Lanéové

Petr Machdlek
Zdenka Maresova
lvo Mares$

Mirka Nebuzelské
Judita Nechvétalové
Martina Neradova
Jasmina Orlicka
Martin Pikous
Markéta Prokes Wittichova
Dora Pruzincové
Martina Stacho
Honza Stanék

Lenka Starkova

Petr Svoboda
KateFina Svidrnochové
Standa Tichy

Petr Vit

Ondfej Vokadl

Adam Zbiejczuk
Jenda Zagek

38



SVET NEZISKOVEK PARTACI

Partakdm,
spolupracovnikim,
dobrovolnikim

a dalsim

Jitka Cechové
Zuzana Cigelova
Jana Dejmalova
Stépan Drahokoupil
Gabriela Drastichové
Elias Gregor

Radka Hélova
Ondfej Hladik
Zdenka Karolina Jans
Hana Kramlové
Veronika Markové
Eva Mrézkova
Stépanka Nagincova
Sonia Nebeskda

Lukés Novak

Petr Novak

Simona Oéadléa
Branimir Radakovié
Michaela Razgova
Ivan Svoboda

Ivana gaibqnové
Marie Urbdankové
Adéla Vojackové Déku ieme!
Monika Vozenilkové
Irena Zibkové
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Svét neziskovek, z. 6.
Dukelskych hrdind 500/25a
170 00 Praha 7 — Hole$ovice

IC: 14023016
DIC: CZ14023016
Jsme platci DPH.

www.svetneziskovek.cz

Sledujte nés:

LinkedIn
Facebook

Instagram
YouTube

Drzte krok se Svétem neziskovek po
cely rok! Odebirejte n&$ newsletter.



http://www.svetneziskovek.cz
https://cz.linkedin.com/company/svet-neziskovek
https://www.facebook.com/SvetNeziskovek
https://www.instagram.com/svetneziskovek/
https://www.youtube.com/@SvetNeziskovek
http://svetneziskovek.cz/drzimkrok

